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>> En España, a pesar de que la diabetes es más común en hombres, afecta a un 9,20% de 

las mujeres con empleos no cualificados, frente al 8,56% de los hombres. 

>> Con la campaña “Más que Diabetes”, la Federación Española de Diabetes (FEDE)  

busca visibilizar los determinantes socioeconómicos de la diabetes tipo 2. 

 

Madrid, 29 de noviembre. Según la Federación Internacional de Diabetes (IDF, según sus 

siglas en inglés), más de 200 millones de mujeres viven actualmente con diabetes, una cifra 

que se prevé aumente hasta 313 millones en 2040. Esta patología crónica es la novena 

causa de muerte entre mujeres en el mundo, causando 2,1 millones de fallecimientos 

anuales. Asimismo, varios estudios apuntan a que la enfermedad afecta de manera 

diferente a las mujeres que a los hombres, provocando en ellas una mayor incidencia de 

complicaciones cardiovasculares. Además, hay una alta evidencia científica de una menor 

valoración del riesgo de las mujeres por parte de los profesionales sanitarios, lo que 

repercute en un diagnóstico más tardío. Las causas de estas diferencias son diversas y 

varían en función del lugar geográfico y del contexto de cada paciente.  

Por lo que respecta a España, la diabetes es más común en los hombres: según 

datos de la Plataforma de Organizaciones de Pacientes, en 2021, 1.776.241 hombres con 

diabetes no insulinodependientes fueron atendidos en Atención Primaria, frente a 

1.518.449 mujeres. Y en este contexto, como dato llamativo se identifica que en las 

personas con una posición social más baja, identificada en base al tipo de empleo (en este 

caso, personas que desempeñan trabajos no cualificados), el porcentaje de mujeres con 

diabetes aumenta. Según la Encuesta Europea de Salud de 2020, un 9,20% de las mujeres 

con estos empleos tiene diabetes frente al 8,56% de los hombres, una diferencia que es 

significativa si se tiene en cuenta que partimos de una situación en la que muchos más 

hombres que mujeres tienen esta patología crónica. Aunque estas cifras no hacen 
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https://www.escardio.org/The-ESC/Press-Office/Press-releases/Women-most-affected-by-vascular-complications-of-diabetes
https://www.escardio.org/The-ESC/Press-Office/Press-releases/Women-most-affected-by-vascular-complications-of-diabetes
https://www.redgdps.org/mujer-y-diabetes-algunos-aspectos-y-revisiones-interesantes
https://www.datospopsalud.org/POP-informe-pacientes-atendidos-en-atencion-primaria.html
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distinción entre diabetes tipo 1 y tipo 2, sabiendo que la diabetes tipo 2 representa más 

del 95% de casos de diabetes y que es esta diabetes la que depende directamente de los 

hábitos de vida, este análisis se refiere a la diabetes tipo 2. 

Esta diferencia pone de manifiesto cómo una situación de precariedad puede 

afectar de forma negativa a las mujeres en mayor medida que a los hombres. Las causas 

de esta variabilidad no están claras y son múltiples: algunos expertos apuntan a una mayor 

vulnerabilidad frente a circunstancias económicas desfavorables derivada de su papel 

como cuidadoras; otros, a una mayor propensión genética a sufrir alteraciones 

cardiovasculares, cuyas probabilidades se incrementan a raíz de estilos de vida poco 

saludables.  

No existen, sin embargo, estudios suficientes como para establecer una relación 

causal concreta que explique esta mayor propensión de las mujeres con trabajos no 

cualificados a desarrollar diabetes tipo 2. Sería necesario, para esto, que más 

investigaciones abordasen la cuestión teniendo en cuenta los llamados “determinantes 

sociales de la salud”, definidos por la Organización Mundial de la Salud (OMS) como  "las 

circunstancias en que las personas nacen crecen, trabajan, viven y envejecen, incluido el 

conjunto más amplio de fuerzas y sistemas que influyen sobre las condiciones de la vida 

cotidiana". En esta definición se incluyen factores generales como el contexto 

socioeconómico y político o la calidad del sistema de atención de salud; así como otros 

más individualizados, como puede ser el nivel de educación, los ingresos o el género.  

Vista esta problemática, y las pocas evidencias existentes hasta el momento, la 

Federación Española de Diabetes (FEDE) tiene en marcha la campaña “Más que Diabetes”, 

apoyada por MSD, y que busca dar visibilidad a estos aspectos del desarrollo y control de 

la diabetes tipo 2, así como reivindicar que se tengan en cuenta en la investigación clínica 

en diabetes y en la toma de decisiones en salud.  

 

 

 

https://s3-eu-west-1.amazonaws.com/sed-contents/wp-content/uploads/2019/03/28222201/221117_024813_1737928290.pdf
https://www.elsevier.es/es-revista-avances-diabetologia-326-articulo-desigualdades-genero-diabetes-mellitus-tipo-S1134323011700138
https://fedesp.es/campanas/mas-que-diabetes/
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Sobre FEDE 
FEDE es la federación española de pacientes que cuenta con el mayor número de asociados en 
toda España. Es el órgano representativo del colectivo de personas con diabetes que, a día de hoy, 
padecen cerca de 6.000.000 de personas, para lo que cuenta con un total de 18 federaciones 
autonómicas y 123 asociaciones locales de personas con diabetes, distribuidas por todo el 
territorio nacional. Entre sus principales objetivos se encuentran defender los derechos de estas 
personas; contribuir al apoyo moral, físico y educativo del colectivo; fomentar y apoyar la 
educación diabetológica; promover la mejora de la asistencia sanitaria; prevenir, intervenir y 
detectar precozmente la diabetes, e impulsar y desarrollar el interés y el desarrollo de la 
investigación. Para más información: http://www.fedesp.es 
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